Comune di Calolziocorte
PROVINCIA DI LECCO

L. 69 del 18/06/2009 art. 21 c. 1

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
DATI RELATIVIALMESE DI | AGOSTO  |2017

SETTORE N.RO DIPENDENTI | GG.LAVORATIVI GG.DI ASSENZA TASSO DI ASSENZA | GG.DI ASSENZA | TASSO DI ASSENZA | GG.DI PRESENZA | TASSO DI PRESENZA
(n.ro gg. lavorativi (ferie, malattia, permessi (ferie, malattia, permessi escluse le ferie escluse le ferie (giorni lavorativi - (giorni lavorativi -
del mese x n.ro retribuiti, legge 104, retribuiti, legge 104, giorni di assenza) giorni di assenza)
dipendenti) permessi amministratori permessi amministratori
locali, maternita, locali, maternita,
aspettativa non retribuita, | aspettativa non retribuita,
scioperi) scioperi)
1|Servizi Istituzionali 12 264 119 45,08% 24 9,09% 145 54,92%
2|Servizi Economico-Finanziari 1" 242 86 35,54% 8 3,31% 156 64,46%
3|Servizi del Territorio 13 286 103 36,01% 21 7,34% 183 63,99%
4|Servizi alla Persona e alla Famiglia 19 418 253 60,53% 50 11,96% 165 39,47%
5|Servizi Polizia Locale e Commercio 10 252 49 19,44% 9 3,57% 203 80,56%
DATI TOTALI 65 1462 610 41,72% 112 7,66% 852 58,28%

N.B. Nei dati del Settore Servizi Istituzionali € compreso il Segretario Generale
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