
L. 69 del 18/06/2009 art. 21 c. 1

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
DATI RELATIVI AL MESE DI LUGLIO 2017

SETTORE N.RO DIPENDENTI GG.LAVORATIVI GG.DI ASSENZA TASSO DI ASSENZA GG.DI ASSENZA TASSO DI ASSENZA GG.DI PRESENZA TASSO DI PRESENZA
escluse le ferie escluse le ferie

1 Servizi Istituzionali 12 252 35 13,89% 20 7,94% 217 86,11%

2 Servizi Economico-Finanziari 11 231 58 25,11% 10 4,33% 173 74,89%

3 Servizi del Territorio 13 273 100 36,45% 26 9,34% 174 63,55%

4 Servizi alla Persona e alla Famiglia 19 399 117 29,32% 46 11,53% 282 70,68%

5 Servizi Polizia Locale e Commercio 10 242 81 33,47% 13 5,37% 161 66,53%

DATI TOTALI 65 1397 391 27,95% 115 8,20% 1007 72,05%

N.B. Nei dati del Settore Servizi Istituzionali è compreso il Segretario Generale
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scioperi)
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