L. 69 del 18/06/2009 art. 21 c. 1
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

Comune di Calolziocorte

PROVINCIA DI LECCO

DATI RELATIVI AL MESE DI |FEBBRAIO 2012
SETTORE N.RO DIPENDENTI | GG.LAVORATIVI GG.DI ASSENZA TASSO DI ASSENZA | GG.DI ASSENZA | TASSO DI ASSENZA (GG.DI PRESENZA TIASSO DI PRESENZA
(n.ro gg. lavorativi (ferie, malattia, permessi (ferie, malattia, permessi escluse le ferie escluse le ferie (giorni lavorativi - (giorni lavorativi -
del mese x n.ro retribuiti, legge 104, retribuiti, legge 104, giorni di assenza) giorni di assenza)
dipendenti) permessi amministratori permessi amministratori
locali, maternita, aspettatival locali, maternita,
non retribuita, scioperi) aspettativa non retribuita,
scioperi)
1|Servizi Istituzionali 15 315 103 32,56% 73 23,03% 212 67,44%
2|[Servizi Economico-Finanziari 11 231 73 31,60% 62 26,84% 158 68,40%
3[Servizi del Territorio 14 294 39 13,23% 19 6,59% 255 86,77%
4|Servizi alla Persona e alla Famiglia 23 483 94 19,36% 62 12,84% 390 80,64%
5[Servizi Polizia Locale e Commercio 8 192 44 22,92% 19 9,90% 148 77,08%
DATI TOTALI 71 1515 352 23,23% 235 15,51% 1163 76,77%

nota 1: nel personale del Settore 1 & compreso il Segretario Comunale




	Diapositiva 1

