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Comune di Calolziocorte
PROVINCIA DI LECCO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

DATI RELATIVI AL MESE DI | LUGLIO |2009
SETTORE N.RO DIPENDENTI | GG.LAVORATIVI GG.DI ASSENZA TASSO DI ASSENZA | GG.DI ASSENZA | TASSO DI ASSENZA GG.DI PRESENZA TASSO DI PRESENZA
(n.ro gg. lavorativi (ferie, malattia, permessi | (ferie, malattia, permessi escluse le ferie escluse le ferie (giorni lavorativi - (giorni lavorativi -
del mese x n.ro retribuiti, legge 104, retribuiti, legge 104, giorni di assenza) giorni di assenza)
dipendenti) permessi amministratori permessi amministratori
locali, maternita, locali, maternita,
aspettativa non retribuita, | aspettativa non retribuita,
scioperi) scioperi)
1[Servizi Istituzionali 15 345 74 21,45% 20 5,80% 271 78,55%
2|Servizi Economico-Finanziari 11 253 78 30,83% 40 15,81% 175 69,17%
3[Servizi del Territorio 14 322 67 20,81% 32 9,94% 255 79,19%
4|Servizi alla Persona e alla Famiglia 23 529 151 28,54% 35 6,62% 378 71,46%
5|Servizi Polizia Locale e Commercio 11 293 83 28,33% 17 5,80% 210 71,67%
DATI TOTALI 74 1742 453 26,00% 144 8,27% 1289 74,00%

nota 1: nel personale del Settore 1 € compreso il Segretario Comunale
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