
L. 69 del 18/06/2009 art. 21 c. 1
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

DATI RELATIVI ALL'ANNO 2008

SETTORE N.RO DIPENDENTI GG.LAVORATIVI GG.DI ASSENZA TASSO DI ASSENZA GG.DI PRESENZA TASSO DI PRESENZA
AL NETTO DELLE 

FERIE
(malattia, permessi 
retribuiti, legge 104, 

permessi amministratori 
locali, maternità, 

aspettativa non retribuita, 
scioperi)

(malattia, permessi 
retribuiti, legge 104, 

permessi amministratori 
locali, maternità, 

aspettativa non retribuita, 
scioperi)

ESCLUSE LE FERIE 
(giorni lavorativi -           
giorni di assenza)

ESCLUSE LE FERIE      
(giorni lavorativi -               
giorni di assenza)

1 Servizi Istituzionali 16 3557 172 4,84% 3385 95,16%

2 Servizi Economico-Finanziari 11 2500 356 14,23% 2144 85,77%

3 Servizi del Territorio 18 4052 512 12,64% 3540 87,36%

4 Servizi alla Persona e alla Famiglia 25 5583 701 12,55% 4882 87,45%

5 Servizi Polizia Locale e Commercio 11 2390 384 16,07% 2006 83,93%

DATI TOTALI 81 18083 2125 11,75% 15957 88,25%

nota 1: nel personale del Settore 1 è compreso il Segretario Comunale


	Diapositiva 1

