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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO 

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006 – 2009 
ANNUALITA’ ECONOMICA 2008 

 
 
A seguito delle intercorse trattative in data 5 marzo, 29 aprile, 19 giugno e 10 luglio  2008, delle 
deliberazioni della Giunta Comunale n. 75 del 05.06.2008, con la quale  è stata determinata la 
parte variabile del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività e n. 
93 del 14/07/2008 con la quale è stata autorizzata la sottoscrizione dell’accordo raggiunto, della 
intervenuta valutazione positiva del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Calolziocorte 
e del Nucleo di Valutazione. 
 
Tra la delegazione trattante di parte pubblica – Amministrazione comunale di Calolziocorte – e  
la delegazione rappresentante il personale comunale  e le organizzazioni sindacali viene 
raggiunta e sottoscritta la seguente intesa in ordine alla determinazione e utilizzo delle risorse 
destinate alle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività per l’anno 2008, quale 
risultante dai prospetti di seguito riportati. 
 
 
 

COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE 
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' 

       

RISORSE DECENTRATE STABILI   IMPIEGO RISORSE STABILI PER FINANZIAMENTO ISTITUTI AVENTI  

ANNO 2008   CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA'  - ANNO 2008 

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN 
EURO   CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN 

EURO 

C.C.N.L. 
01/04/1999 

Art. 14 comma 4 - riduzione 
3% delle risorse destinate al 
lavoro straordinario a 
decorrere dal 31.12.1999 i 
risparmi confluiscono nelle 
risorse di cui all'art. 15  

 €       144,21    C.C.N.L. 
01/04/1999 

Art. 17 comma 2 - lettera b) 
Fondo per le progressioni 
orizzontali del personale in 
servizio all'01/01/2008 

 €  5.791,27 

  Art. 15 comma 1 lettera a)  €  58.565,52   C.C.N.L. 
22/01/2004 

Art. 33 comma 4 -  
Indennità di comparto:                                                                  
riconosciuto al personale 
dipendente  

 €  32.880,00  

  Art. 15 comma 1 lettera b) -   €  3.680,95       

  

Art. 15 comma 1 lettera c) 
risparmi di gestione 
destinati nell'anno 1998 al 
trattamento economico 
accessorio 

 €    4.029,91        
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Art. 15 comma 1 lettera g) 
risorse destinate per l'anno 
1998 al finanziamento 
dell'istituto del L.E.D.  

 €  12.971,85        

  

Art. 15 comma 1 lettera j) 
risorse pari allo 0,52% 
monte salari anno 1997, 
esclusa la dirigenza 

 €    5.156,31      

  

C.C.N.L. 
05/10/2001 

Art. 4 comma 1 incremento 
1,1% del monte salari anno 
1999, esclusa dirigenza 

 €  13.770,69    

      

  

Art. 4 comma 2 recupero 
RIA e assegni personali 
acquisiti al fondo personale 
cessato con decorrenza 
01/01/2000  

 €  10.938,71    

      

C.C.N.L. 
22/01/2004 

Art. 32 comma 1 
incremento 0,62% del 
monte salari anno 2001, 
esclusa la dirigenza 

 €    8.736,59    

      

  

Art. 32 comma 2 
incremento 0,50% del 
monte salari anno 2001, 
esclusa la dirigenza 

 €    7.045,63    

      

 C.C.N.L. 
09/05/2006 
 

 Art. 31 comma 2  CCNL 
22.1.2004.Incremento 
0,50% del monte salari anno 
2003, pari a euro 
1.471.387,00 

 €    7.356,94    

      

 C.C.N.L. 
11/04/2008 
 

Art. 8, comma 2. 0,60% del 
monte salari 2005 pari a 
euro 1.556.707,86 

€    9.340,25  
   

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI  €     141.737,56        

  

- detratte le risorse per 
finanziamento art. 15 
comma 1 lettera g) risorse 
destinate per l'anno 1998 al 
finanziamento dell'istituto 
del L.E.D. già imputato ai 
rispettivi capitoli di bilancio 

 €  12.971,85  

  

  

    

  

- detratte le risorse per 
finanziamento progressioni 
orizzontali già realizzate 
alla data di sottoscrizione 
del presente accordo 

 €  52.248,51    

      

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI  €  76.516,98    TOTALE IMPIEGO RISORSE STABILI  €   38.671,27  

     

C.C.N.L. 
01/04/1999 

Art. 17 comma 2 lettera a) 
Compensi diretti ad 
incentivare la produttività 
ed il miglioramento dei 
servizi   (integrano le risorse 
variabili)  €   37.845,71  

     TOTALE IMPIEGO RISORSE STABILI  €   76.516,98  
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COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE 
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA' 

       

RISORSE DECENTRATE VARIABILI   IMPIEGO RISORSE DECENTRATE VARIABILI  

ANNO 2008   ANNO 2008 

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN 
EURO   CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN 

EURO 

C.C.N.L. 
01/04/1999 

Art. 59 comma 1 - lettera p) 
D.Lgs. 446/97 somme 
corrisposte per 
l'incentivazione del 
personale che svolge attività 
finalizzate al recupero 
dell'evasione ICI 

 €  11.518,45    C.C.N.L. 
01/04/1999 

Art 17 , comma 2, lettera f): 
Indennità Responsabili di 
Servizio 

 €   23.900,00  

 

Art. 15 comma 1 lettera k) 
(come da art. 4 comma 3 
CCNL 05/10/2001) risorse 
che specifiche disposizioni 
di legge finalizzano 
all’incentivazione di 
prestazioni o risultati del 
personale (già finanziate 
all’interno dei quadri 
economici delle opere 
pubbliche e non sommati) 

€  30.000,00 
 

 

 

Art 17 , comma 2, lettera d): 
Indennità di turno, rischio - 
maneggio valori – indennità 
educatrici II ed integrazione 
indennità I - notifiche 

 €   27.359,36 

  

Art. 15 comma 2 ove 
sussista la capacità di 
bilancio dell'ente si possono 
integrare le somme del 
fondo sino all' 1,2% 
massimo su base annua del 
monte salari del personale 
riferito all'anno 1997 
(calcolato 1,20 % ) 

 €  11.899,63      

Somme corrisposte per 
l'incentivazione del 
personale che svolge attività 
finalizzate al recupero 
dell'evasione ICI ( Del G.C. 
n. 40 del 17.03.2008) 

 €  11.518,45  

C.C.N.L. 
14/09/2000 

Art. 17 - comma 5 - le 
somme non utilizzate o non 
attribuite con riferimento 
alle finalità del 
corrispondente esercizio 
finanziario sono portate in 
aumento delle risorse 
dell'anno successivo. 
Economie derivanti 
dall'anno 2007 

€  7.254,72     

Art. 17 - comma 2, lettera 
a): compensi diretti ad 
incentivare la produttività 
ed il miglioramento dei 
servizi 

€  9.010,82 

C.C.N.L. 
11/04/2008 

Art. 8, comma 3, lettera a).  
0,30% del monte salari 2005 
pari a euro 1.556.707,86 ( a 
condizione che venga 
rispettato il patto di 
stabilità) 

€  4.670,12   

  

   
 
 
 
  Art. 17 - comma 2, lettera 
i): Indennità responsabilità 
di particolari categorie di 
lavoratori                                                                                                                                                                   

 €  1.400,00 

     
TOTALE VARIABILI 

€  73.188,63 

  

      C.C.N.L. 
01/04/1999 

- detratte le maggiori risorse 
stabili di cui Art. 17 comma 
2 lettera a) Compensi diretti 
ad incentivare la 
produttività ed il 
miglioramento dei servizi    €   37.845,71 

TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI €  35.342, 92   TOTALE IMPIEGO RISORSE VARIABILI  €  35.342, 92 
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RISORSE PER FONDO ALTE PROFESSIONALITA’   FONDO ALTE PROFESSIONALITA’  

ANNO 2008   ANNO 2008 

C.C.N.L. 
22/01/2004 

 Art. 10, commi 4 - 5 - art. 
32, comma 7 - somma 
accantonata e vincolata al 
finanziamento delle 
indennità da riconoscere alle 
alte professionalità anni 
2003/2004/2005/2006/2007 

 €  14.095,00   C.C.N.L. 
22/01/2004 

 Art. 10, commi 4 - 5 - art. 
32, comma 7 - somma 
accantonata e vincolata al 
finanziamento delle 
indennità da riconoscere 
alle alte professionalità. 
Anni 
2003/2004/2005/2006/2007 

€   14.095,00 

C.C.N.L. 
22/01/2004 

 Art. 10, commi 4 - 5 - art. 
32, comma 7 - somma 
vincolata al finanziamento 
delle indennità da 
riconoscere alle alte 
professionalità per l'anno 
2008 

 €   2.819,00  C.C.N.L. 
22/01/2004 

 Art. 10, commi 4 - 5 - art. 
32, comma 7 - somma 
vincolata al finanziamento 
delle indennità da 
riconoscere alle alte 
professionalità per l'anno 
2008 

 €   2.819,00 

 
TOTALE RISORSE  TOTALE IMPIEGO RISORSE 

 
Euro 114.678,90  Euro 114.678,90 

 
Calolziocorte,   
 
Letto, confermato e sottoscritto 
 
 
Parte pubblica OO.SS. territoriali 
 
 
 
                                                                                                   RSU Comune di Calolziocorte  
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